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Absolventenkongress Rhein-Main am 4. Juli in der Jahrhunderthalle

Staufenbiel Institut mit regionaler Jobmesse nun auch in Frankfurt

MAINe Region. MAINe Karriere. — Unter diesem Motto findet der erste Absolventenkongress
Rhein-Main statt. Er bietet Studierenden, Absolventen und Young Professionals die

Informationen und Beratungen fiir einen erfolgreichen Karrierestart.

Frankfurt, 06. Juni 2013 — ConCardis, FERCHAU Engineering, GIZ, Lidl, Samsung Electronics,
Tchibo — auf dem Absolventenkongress Rhein-Main prisentieren sich Unternehmen aller Branchen
und GrofBen. Sie bieten Studierenden, Absolventen und Young Professionals Einstiegsstellen aller Art:
vom Praktikum, iiber eine Stelle fiir eine Abschlussarbeit oder ein Traineeprogramm bis hin zum
Direkteinstieg.

Nach mehreren erfolgreichen regionalen Absolventenkongressen in Berlin, Hamburg und Stuttgart
findet die Bewerbermesse in diesem Jahr auch in Frankfurt statt: Rund 1.000 Absolventen werden am
4. Juli im der Jahrhunderthalle auf ihre potenziellen Arbeitgeber treffen. Von 10 bis 16 Uhr kénnen sie
sich bei ihren Wunscharbeitgebern vorstellen.

Referenten aus Wirtschaft und Industrie informieren zum Jobeinstieg in der Region und zu Trends in
verschiedenen Branchen. Sie geben Tipps zur Bewerbung und kldren Fragen rund um Arbeitsvertrag
und Arbeitszeugnis. Eine kostenlose Priifung des eigenen Lebenslaufs, individuelle
Karriereberatungen durch namhafte Unternehmen sowie professionelle Bewerbungsfotos

vervollstindigen das Angebot fiir einen optimalen Berufsstart.

Der Kongress im Uberblick:
Termin: 4. Juli 2013, 10 bis 16 Uhr
Ort: Jahrhunderthalle Frankfurt, Pfaffenwiese 301, 65929 Frankfurt am Main (Hochst)

Anmeldung: Zum Kongress ist eine Anmeldung erforderlich, vorzugsweise vorab auf

www.absolventenkongress.de/rhein-main. Mit der Online-Anmeldung bis zum 3. Juli ersparen sich
Teilnehmer die Wartezeit an den Anmeldeschaltern. Spontane Besuche an den Messetagen sind auch
ohne Voranmeldung méglich.

Der Eintritt ist frei.
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Zielgruppe: Studenten und Absolventen aller Fachrichtungen ab dem dritten Semester sowie Young
Professionals, deren Abschluss nicht langer als fiinf Jahre zuriick liegt. Besucher aus ganz
Deutschland sind willkommen.

Akkreditierungsformular: www.staufenbiel.de/service/presse/akkreditierung-absolventenkongress-

rhein-main

Fotomaterial: www.staufenbiel.de/service/presse/pressefotos.html

Uber Staufenbiel Institut:

Staufenbiel Institut ist der fithrende Anbieter von Personalmarketing- und Recruiting-Losungen fiir
junge Akademiker in Deutschland. Wir unterstiitzen Unternehmen auf der Suche nach den Fach- und
Fiithrungskriften von morgen und beraten Studenten, Absolventen und Young Professionals bei
Berufseinstieg und Karriereplanung. Mit dem Absolventenkongress Deutschland in Koln veranstalten

wir den Zukunftskongress mit der fithrenden iiberregionalen Bewerbermesse Deutschlands.

Pressekontakt:

Katrin Besch

Staufenbiel Institut GmbH
Events & Recruiting Solutions
Wildunger Strafie 6

60487 Frankfurt am Main

Tel.: +49 (0)69 25537-141
E-Mail: presse @staufenbiel.de
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