Mit AUBI-plus Last-Minute in die Ausbildung

Uber 3000 freie Ausbildungsplitze in der Last-Minute-Bérse von AUBI-plus

Hiillhorst, 26.03.2010 — In der speziellen Last-Minute Borse des
Karriereportals aubi-plus.de bieten Unternehmen aus ganz Deutschland
duale Ausbildungs- und Studienpldtze an, die noch in diesem Jahr zu
besetzen sind.

Fiir den Ausbildungsbeginn 2010 ist die Bewerbungsphase bei vielen
Betrieben bereits abgeschlossen. Dies heif3t jedoch nicht, dass fiir Bewerber
keine Chance mehr besteht, einen attraktiven Ausbildungsplatz zu erhalten.
Denn noch immer suchen Unternehmen fast aller Grofen und Branchen nach
geeigneten Auszubildenden. Derzeit kdnnen unter anderem
Ausbildungsangebote als Koch bzw. Kéchin, Mechatroniker/-in, Kaufmann/-
frau oder Mediendesigner/-in gefunden werden. Dariiber hinaus wartet eine
Vielzahl von dualen Studienpldtzen auf motivierte Bewerber.

Unter www.aubi-plus.de/lastminute konnen die Angebote der Unternehmen
mit allen zur Bewerbung notigen Fakten eingesehen werden. Die komfortable
und nutzerfreundliche Suchmaschine erlaubt sowohl eine breit angelegte als
auch eine konkret regional- und/oder berufsbezogene Suche.

Der gesamte Service ist dabei fiir die Ausbildungsplatzsuchenden
vollkommen kostenfrei. Simon Blanke-Bohne, Mitarbeiter von AUBI-plus, rat
den jungen Bewerbern : ,,Mit der Registrierung in der Community ldsst sich
die Ausbildungsplatzsuche noch einfacher gestalten. Bewerber kénnen unter
anderem einen Agenten schalten der automatisch iiber interessante Stellen
informiert.*

Unternehmen, die fiir das Jahr 2010 noch {iber unbesetzte Stellen verfiigen,
konnen mit AUBI-plus kostengiinstig ihre Chancen multiplizieren, den oder
die richtigen Auszubildende(n) fiir ihr Unternehmen zu gewinnen.
Weiterfiihrende Informationen gibt es unter www.aubi-plus.de/betriebe.
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Die AUBI-plus GmbH

Die AUBI-plus GmbH mit Sitz in Hiillhorst, in der Region Westfalen, ist seit
1997 in der Branche ,,Personal-Recruiting® tatig. AUBI-plus rekrutiert fir
Unternehmen aller Grof3en und Branchen geeignete Auszubildende,
Studierende und Absolventen sowie fiir Hochschulen geeignete Studierende.
Uber das Karriereportal www.aubi-plus.de bringt AUBI-plus die Angebote der
Unternehmen bzw. Hochschulen mit den Gesuchen der jungen Talente
zusammen. AUBI-plus erfiillt Kundenanforderungen, die vom Rekrutieren von
Bewerbern iiber das Buchen von Angebotseinsichten oder das Buchen von
Bewerbungen bis hin zum integrativen Bewerbermarketing plus E-Recruiting-
System reichen.

AUBI-plus unterstiitzt junge Menschen beim Ubergang von der Schule in eine
berufliche Ausbildung (duale Ausbildung, duales Studium, vollschulische
Ausbildung) oder ein Studium, wahrend der Ausbildung bzw. des Studiums
und beim Ubergang als Absolvent in die erste Anstellung in einem
Unternehmen, flankiert durch Weiterbildungsangebote.

Kostenfrei konnen die User das Karriereportal www.aubi-plus.de fiir das
Finden von Ausbildungs- und Studienpldtzen, Jobs, Praktika, Trainee- und
Absolventenstellen nutzen.

Uber das nationale Lehrer- sowie internationale Hochschulnetzwerk werden
die Angebote der Unternehmen an die Ausbildungsplatzsuchenden,
Studierenden und Absolventen herangebracht.

Im Rahmen der Berufs- und Studienorientierung setzen die Partnerschulen
von AUBI-plus das Schulmedium ,,Berufsstart“ mit den Themen Ausbildung,
Studium und Bewerbung effizient ein.
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